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RESOLUÇÃO COMISSÃO DE BOLSAS PROAMB Nº. 01 de 8 de abril de 2026 

 

 

Define os critérios e condições para 

acúmulo de bolsa com atividade 

remunerada entre discentes de mestrado, 

doutorado e pós-doutorado do programa 

de Pós-Graduação em Engenharia 

Ambiental da UFOP. 

 

 

O Presidente da Comissão de Bolsas de Pós-Graduação em Engenharia Ambiental (ProAmb) 

da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), no uso de suas atribuições legais, 

 

• Considerando que a Portaria Capes 133 de 10 de julho de 2023, que regulamenta o 

acúmulo de bolsas de mestrado, doutorado e pós-doutorado concedidas pela CAPES no 

País com atividade remunerada, diz que as Instituições de Ensino e Pesquisa ou os PPG 

poderão regulamentar ou atualizar os critérios para permissão ou vedação do acúmulo de 

bolsas em seus regimentos internos, observado o disposto no art. 2º, e serão responsáveis 

pela aplicação, monitoramento e fiscalização do cumprimento do regulamento; 

• Considerando que a Portaria 2346 de 8 de agosto de 2025 do CNPq, que dispõe sobre as 

possibilidades de acúmulo de bolsas do CNPq e de complementação financeira advinda 

de outras fontes, estabelece que o bolsista deve comprovar a anuência do seu orientador 

e da Coordenação do Programa de Pós-Graduação em que estiver matriculado; 

• Considerando que a Deliberação do Conselho Curador 209 de 27 de maro de 2024 da 

FAPEMIG, que estabelece diretrizes para a compatibilização de recebimento de bolsas 

com outras atividades remuneradas ou não, autoriza o acúmulo de bolsas de pós-

graduação com atividade empregatícias, a critério do colegiado e ouvido o orientador;   

• Considerando que a Resolução CONPEP 85 de 15 de maio de 2024 da UFOP diz que 

para solicitar a permissão para o acúmulo da bolsa com outras atividades remuneradas, 

o(a) aluno(a) deverá apresentar requerimento à Comissão de bolsas; 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º Somente as bolsas remanescentes, i.e., aquelas ainda não foram destinadas a alunos sem 

atividade remunerada ou outros rendimentos, poderão ser alocadas para alunos com vínculo 

empregatício que envolva remuneração e outros rendimentos. 

 

Art. 2 º Somente estarão aptos a concorrer ao acúmulo de bolsa com atividade remunerada os 



seguintes casos: 

• bolsistas CAPES de mestrado e doutorado; 

• bolsistas CNPq de mestrado e doutorado; 

• bolsistas regularmente matriculados; 

• bolsistas que estão cumprindo ou que já cumpriram o prazo regular de qualificação (até 12 

meses para mestrado e até 24 meses para doutorado); 

• bolsistas que têm o “de acordo” (manifestação favorável) do orientador para acúmulo de 

bolsas com atividade remunerada. 

Art. 3 º É vedado o acúmulo de bolsa com atividade remunerada nos seguintes casos: 

 

• bolsistas FAPEMIG (seja de mestrado ou doutorado); e 

• bolsistas de pós-doutorado. 

 

Art. 4 º Os bolsistas deverão atender o Art. 2º da Resolução CONPEP 85/2024 e demais critérios 

estabelecidos por agência de fomento.  

 

Art. 5 º Os alunos com atividade remunerada ou outros rendimentos poderão acumular bolsas 

remanescentes por um período de até (doze) meses, podendo concorrer novamente por até mais doze 

(12) meses caso ainda haja saldo de bolsa remanescente. 

 

Art. 6 º Pedidos para concorrer a eventuais bolsas remanescentes deverão ser protocolados, via email 

para a Comissão de Bolsas (bolsas.proamb@ufop.edu.br) com cópia para a secretaria do PROAMB 

(proamb@ufop.edu.br) caso haja saldo de bolsa remanescente. 

 

Art. 7 º A secretaria do PROAMB divulgará no primeiro quadrimestre de cada ano no site virtual do 

PPG:  

• o saldo de bolsas remanescentes; e 

• o cronograma de protocolo e análise dos pedidos de acúmulo. 

 

Art. 8 º A Comissão de Bolsas observará os seguintes critérios com respectivos pesos para decidir 

sobre os bolsistas que estarão aptos a acumular bolsa com atividade remunerada: 

 

1) Bolsistas com maior vulnerabilidade socioeconômica (peso 80%); 

2) Bolsistas que ingressaram por meio de Política de Ações Afirmativas (peso 10%); e 

3) Profissionais que possuem menor carga horária de trabalho e, portanto, maior disponibilidade 

de tempo para se dedicar à pós-graduação (peso 10%). 

§ 1) A Comissão de Bolsas fará a avaliação de cada um dos três critérios acima utilizando uma escala 

de 0 a 10, com base na documentação comprobatória de cada bolsista. 

 

§ 2) A Comissão de Bolsas fará o ranqueamento final dos bolsistas que manifestaram interesse no 

acúmulo de bolsa com atividade remunerada (com base nos pesos acima) e divulgará o resultado 

indicando os bolsistas aptos de acordo com o cronograma. 

 

Art. 9 º Para concorrer ao acúmulo de bolsa com atividade remunerada, os interessados deverão 

formalizar seus pedidos anexando o seguinte conjunto documental: 
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i. Carta assinada pelo orientador e pelo aluno contendo a) indicação explícita do nome do 

discente para o acúmulo de bolsa; b) afirmação de que o discente está regular com o prazo de 

qualificação e com demaiss demandas acadêmicas no PPG; c) destaques das contribuições do 

aluno para a sua formação e para o PPG, e.g., participação em congressos, artigos publicados, 

projetos de extensão, produtos técnicos, etc.; e) justificativa para a necessidade do acúmulo 

de bolsa com atividade remunerada ou outros rendimentos; 

ii. Declaração de carga horária média diária de atividade remunerada, devidamente comprovada 

ou explicada por meio de documentos pertinentes; 

iii. Declaração de renda líquida média mensal nos últimos 12 meses (em reais, R$), devidamente 

comprovada por meio dos documentos constantes no Anexo 1; e 

iv. Histórico escolar no ProAmb. 

Art. 10 º Os recursos contra a decisão da Comissão de Bolsas deverão se dar no período indicado no 

cronograma previsto no Art. 7º. 

 

Art. 11 º A Comissão de Bolsas terá que avaliar e divulgar as análises dos recursos no site do PROAMB 

de acordo com o cronograma previsto no Art. 7º. 

 

Art. 12º Fica revogada a “ Regra de acúmulo de bolsas da comissão de bolsas do PROAMB” da 

Comissão de Bolsas. 

 

Art. 13 º Casos omissos serão decididos pelo Colegiado do PROAMB. 

 

 

Ouro Preto, 8 de abril de 2026 

 

 

 

 

Prof. Dr. Alberto de Freitas Castro Fonseca 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Ambiental 

Universidade Federal de Ouro Preto 
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ANEXO 1 

 

1) Documentos comprobatórios necessários para a avaliação de condição socioeconômica (não 

precisa enviar o original, pode ser cópia): 

 

Assalariado(a) 

Profissional 

liberal ou 

autônomo 

sem CNPJ 

Autônomo 

(a), 

comerciante, 

empresário 

com CNPJ 

Aposentado 

(a) e 

pensionistas 

Pensão 

Alimentícia 

Seguro 

Desemprego 
Estágio 

Carteira de 

Trabalho 

Carteira de 

Trabalho 

Carteira de 

Trabalho 

Carteira de 

Trabalho 

Carteira de 

Trabalho 

Carteira de 

Trabalho 

Carteira de 

Trabalho 

CNIS (extrato 

previdenciário 

com vínculos, 

contribuições e 

remunerações)  

CNIS (extrato 

previdenciário 

com vínculos, 

contribuições e 

remunerações) 

CNIS (extrato 

previdenciário 

com vínculos, 

contribuições e 

remunerações)  

CNIS (extrato 

previdenciário 

com vínculos, 

contribuições e 

remunerações) 

CNIS (extrato 

previdenciário 

com vínculos, 

contribuições e 

remunerações) 

CNIS (extrato 

previdenciário 

com vínculos, 

contribuições e 

remunerações) 

CNIS (extrato 

previdenciário 

com vínculos, 

contribuições 

e 

remunerações) 

Contracheque (3 

meses) 

Declaração de 

rendimentos 

para 

profissional 

liberal ou 

autônomo sem 

CNPJ  

DECORE ou 

Declaração de 

rendimento de 

autonômo, 

comerciante, 

empresário com 

CNPJ  

Extrato de 

pagamento de 

benefício 

Declaração de 

recebimento 

de pensão 

Guia de seguro 

desemprego 

Contrato de 

estágio 

Declaração de 

Imposto de Renda 

de Pessoa Física 

Declaração de 

Imposto de 

Renda de 

Pessoa Física 

Declaração de 

Imposto de 

Renda de Pessoa 

Jurídica 

Comprovante 

de recebimento 

de 

aposentadoria 

privada ou de 

regimes 

próprios 

Declaração de 

Imposto de 

Renda de 

Pessoa Física 

Declaração de 

Imposto de 

Renda de 

Pessoa Física 

Declaração de 

Imposto de 

Renda de 

Pessoa Física 

    

Declaração de 

Imposto de 

Renda de Pessoa 

Física 

        

 
2) Caso esteja impossibilitado de entregar algum documento, apresente uma declaração informando e 

justificando a ausência dele para que a situação possa ser avaliada.  

3) Organize seus documentos com bastante atenção, observando as seguintes diretrizes adicionais: 

 

Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) 

▪ Documento necessário para todas as pessoas maiores de 18 anos. 

▪ Apresentar páginas da foto, dos dados pessoais, do último contrato de trabalho assinado e da 

próxima, em branco. Caso não haja registros, comprovar com as duas primeiras páginas de 

contrato de trabalho em branco ou Carteira de Trabalho Digital completa.  

▪ Documento necessário, inclusive, para funcionários públicos, empresários, autônomos, 

desempregados, aposentados ou aqueles que nunca tiveram registro na carteira. 

▪ Caso o documento tenha sido perdido ou roubado deverá ser apresentado Boletim de Ocorrência. 

CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais 
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▪ O CNIS é o Cadastro Nacional de Informações Sociais junto à Previdência Social. Nele constam 

todas as relações previdenciárias, detalhamento de vínculos, remunerações e atividades da 

pessoa.  

▪ Ele pode ser retirado por meio digital ou pessoalmente nas agências da Previdência Social (INSS). 

Caso seja retirado em uma agência da Previdência, deverá ser emitido por consulta realizada por 

número de CPF, por nome e filiação Caso a pessoa não tenha NIT cadastrado também deverá 

retirar o extrato de contribuição - CNIS que será emitido com a informação “NIT não cadastrado 

para esse CPF”. 

▪ Caso a pessoa tenha NIT cadastrado, mas nunca tenha trabalhado, também deverá retirar o extrato 

de contribuição - CNIS, que será emitido sem nenhum vínculo. 

▪ Caso a pessoa tenha mais de um NIT cadastrado, deverá apresentar o CNIS referente a todos os 

NITs. 

▪ O documento deve ter sido emitido nos últimos 90 dias. 

Comprovante de recebimento de aposentadoria privada ou de regimes próprios 

▪ Documento necessário para todas as pessoas da família que recebem aposentadoria privada ou de 

regimes próprios. 

▪ Apresentar o comprovante referente ao último mês. 

Comprovante de Residência 

▪ Apresentar documento do último mês. Serão aceitos conta de água, luz ou telefone. Não precisa estar 

pago. 

▪ O documento deve conter endereço do imóvel, legível. 

▪ O estudante que não reside com seu grupo familiar deverá apresentar também seu comprovante de 

residência. 

▪ Caso resida em moradia da UFOP o comprovante de residência encontra-se disponível para retirada 

pela plataforma Minha UFOP. 

Contracheque 

▪ Apresentar o contracheque dos últimos três meses.  

Contrato de aluguel da residência da família 

▪ Caso não haja contrato de aluguel, deverá ser emitida uma declaração do proprietário, informando 

sobre a locação, com período e valor do aluguel. 

Contrato de aluguel da residência do estudante 

▪ Caso não haja contrato de aluguel, deverá ser emitida uma declaração do proprietário, informando 

sobre a locação, com período e valor do aluguel. 

▪ Caso o imóvel seja alugado por mais de um locatário informar a quantidade de moradores que 

residem no domicílio. 

Contrato de estágio  

▪ Apresentar contrato ou declaração da instituição, informando o valor mensal da remuneração. 

https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/extrato
https://zeppelin10.ufop.br/minhaUfop/desktop/login.xhtml


Declaração de ausência de rendimentos 

▪ Documento necessário para pessoas maiores de 18 anos. 

▪ Pessoas do lar, desempregados ou que nunca trabalharam também deverão emitir a declaração. 

Declaração de imposto de renda de pessoa física  

▪ É possível verificar se a pessoa é declarante ou não junto à Receita Federal. O documento deverá 

apresentar a situação “Não há informação para o exercício informado”. Qualquer outra situação 

indica que a pessoa foi declarante de imposto de renda e deverá apresentar o documento. 

▪ A segunda via da Declaração do Imposto de Renda Pessoa Física - DIRPF pode ser obtida através 

da página  GOV. 

▪ A declaração deve ser a mais recente e estar completa. 

▪ A declaração é obrigatória inclusive para os casos em que a Declaração de Imposto de Renda não 

gerou impostos a pagar nem a restituir. 

▪ Caso o documento apresente bens (ex: veículos, imóveis) que foram vendidos ou rendimentos que 

foram encerrados, caberá ao estudante apresentar os documentos que comprovem a situação atual, 

por meio de recibo oficial de compra e venda ou documentos de encerramento dos rendimentos. 

Declaração de imposto de renda de pessoa jurídica 

▪ Documento necessário para todas as pessoas com Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) 

▪ A Declaração de Imposto de Renda da Pessoa Jurídica (DIRPJ) pode ser do tipo Declaração de 

Informações Socioeconômicas e Fiscais (DEFIS) ou Simples Nacional do Microempreendor 

Individual (SIMEI) conforme condição da pessoa Jurídica.  

▪ É um documento necessário, inclusive, para empresa ativa que esteve em inatividade no ano do 

último exercício. Nesse caso, apresentar a Declaração de Débitos e Créditos Tributários Federais 

(DCTF). 

▪ Apresentar declaração referente ao último exercício. 

Declaração de recebimento de pensão  

▪ Documento necessário para todas as pessoas nas seguintes situações: 

a) Estudante com pai e/ou mãe divorciados, separados ou que nunca tiveram união conjugal. 

b) Divorciados. 

c) Pessoas do grupo familiar com filhos menores de 18 anos, cujo pai/mãe do menor não faça parte do grupo 

familiar. 

▪ Cada pessoa nesta situação deverá emitir sua própria declaração. Para os menores de idade, o 

responsável pelo recebimento da pensão assinará a declaração. 

▪ Apresentar os rendimentos de pensão judicial ou por acordo extrajudicial, referente ao último mês. 

No caso de valor irregular, informar a média dos últimos três meses. 

▪ Caso não receba pensão, indicar 0 (zero) como valor recebido. 

Declaração de rendimentos de aluguel 

▪ Emitir uma declaração para cada imóvel além da moradia de propriedade das pessoas da família. 

▪ A declaração deve ser assinada pelo proprietário do imóvel. 

▪ Caso o imóvel não esteja alugado, indicar 0 (zero) como valor recebido. 

https://prace.ufop.br/sites/default/files/declaracao_de_ausencia_de_rendimentos.pdf
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/
https://cav.receita.fazenda.gov.br/eCAC/Aplicacao.aspx?id=3
https://prace.ufop.br/sites/default/files/declaracao_de_recebimento_de_pensao.pdf
https://prace.ufop.br/sites/default/files/declaracao_de_rendimentos_de_aluguel.pdf


Declaração de rendimentos para profissionais liberais e autônomos 

▪ Documento necessário para todas as pessoas maiores de 18 anos. Apresentar rendimento médio 

mensal dos últimos três meses. 

▪ Documento necessário para profissionais liberais e autônomos, inclusive, para aqueles que realizam 

trabalhos esporádicos ou “bicos”. 

DECORE ou Declaração de rendimentos de autonômo, comerciante, empresário com CNPJ 

▪ DECORE emitida conforme Resolução do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) Nº 1.364, de 

25.11.2011. Constar no documento os rendimentos referentes à retirada de pró-labore e lucros 

(rendimentos tributáveis e não tributáveis) dos últimos três meses. 

▪ A declaração de rendimentos de autonômo, comerciante, empresário com CNPJ deverá ser 

apresentada somente por aqueles que não possuem DECORE. 

▪ Caso seja apresentada a declaração de rendimentos, informar renda bruta média mensal 

dos últimos três meses, referente à retirada de pró-labore e lucros.  

Documento de identificação e número do CPF 

▪ Documento necessário para todas as pessoas da família 

▪ São considerados documentos de identificação válidos: certidão de nascimento, cédula de identidade, 

identidade expedida por conselho regional de fiscalização profissional, carteira de trabalho, 

certificado de prestação ou de isenção do serviço militar, passaporte ou identidade funcional 

expedida por órgão público. 

▪ Caso não conste no documento de identificação o número do CPF informe por escrito 

junto com a cópia do documento de identificação. Poderá também ser apresentado 

comprovante de inscrição no CPF 

Extrato de pagamento de benefício previdenciário 

▪ Documento necessário para todas as pessoas da família que recebem algum benefício previdenciário 

(INSS). 

▪ Esse documento refere-se aos rendimentos recebidos pela Previdência Social a título de 

aposentadorias; pensão por morte; auxílios acidente, doença e reclusão; salário maternidade; 

Benefício assistencial ao idoso e à pessoa com deficiência (BPC), dentre outros. 

▪ Ele pode ser retirado por meio digital ou pessoalmente nas agências da Previdência Social (INSS). 

▪ Apresentar o extrato referente ao último mês. 

GFIP  

▪ Documento necessário para todas as pessoas com Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ) 

▪ A GFIP é a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço e Informações à 

Previdência Social dos trabalhadores da empresa. 

▪ O documento deve ter sido emitido nos últimos 90 dias. 

IPTU: da residência da família e dos imóveis além da moradia 

▪ Apresentar o documento do ano corrente. Não precisa estar pago. 

▪ No documento deverão constar nome do proprietário e endereço do imóvel, legíveis. 

▪ Apresentar o IPTU mesmo que o imóvel seja cedido ou alugado.  

https://prace.ufop.br/sites/default/files/declaracao_de_rendimentos_para_profissionais_liberais_e_autonomos.pdf
https://prace.ufop.br/sites/default/files/declaracao_de_rendimentos_autonomo_comerciante_empresario_com_cnpj.pdf
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/


▪ Caso o imóvel não possua IPTU, apresentar registro do imóvel ou carta de concessão do município, 

atestando a isenção do IPTU ou declaração de próprio punho informando sobre a inexistência do 

documento.  

▪ Apresentar documento referente a todos os imóveis de propriedade das pessoas da família. 

ITR: da residência da família e dos imóveis além da moradia 

▪ O ITR (Imposto Territorial Rural) é documento exclusivo para imóveis rurais. 

▪ No documento deverão constar nome do proprietário e endereço do imóvel, legíveis. 

▪ Apresentar o ITR mesmo que o imóvel seja cedido, arrendado ou alugadoCaso o imóvel não possua 

ITR, apresentar registro do imóvel ou declaração de próprio punho informando sobre a inexistência 

do documento.  

▪ Apresentar documento referente a todos os imóveis de propriedade das pessoas da família. 
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